. ~J
3\5
X

LA SCUOLA

FUTU RA DI DOMANI

pnt—racme l; laliadomani

dallUmione eurcpea \(

£
Settore Tecnologico: ,
,'b

Settore Economico:  Am
Settore Liceale: Lic

Prot. n.ro 1747 POS. V1.1 del 07/04/2023

AVVISO PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LA PROGETTAZIONE ESECUTIVA PNRR:
Progetto 2 Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro
Vallauri Superlab  M4C1i3.2-2022-962-P-19963 CUP  144D22003360006

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO
VISTO

VISTI
VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013,
n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione
n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
il D.M. prot. n. 161 del 14/06/2022 che ha adottato il “Piano Scuola 4.0” linea di investimento 3.2
del PNRR (M4C1) “Scuola 4.0, finalizzato alla realizzazione di ambienti di apprendimento ibridi”;
la nota Ml e del Merito n. 23940 del 19/09/2022;
il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca;
I'allegato 1 (prot. 0218 del 08/08/2022) — SCUOLA FUTURA - riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione del Piano “scuola 4.0 e della linea d’investimento 3.2 “scuola 4.0”
finanziata dall’Unione europea (Next Generation EU — azione 2 — Next generation labs - Laboratori
per le professioni digitali del futuro Vallauri Superlab M4C113.2-2022-962-P-19963) che vede
questa Istituzione assegnataria di risorse per € 164.644,23 €;
i progetti presentati il 27/02/2023 sulla piattaforma https://pnrr.pubblica.istruzione.it/;
Iatto di concessione prot. 48437 del 18/03/2023 Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs
- Laboratori per le professioni digitali del futuro Vallauri Superiab MA4C113.2-2022-962-P-
19963;
il DPR 8/3/1999 N.275, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo -
contabile delle Istituzioni Scolastiche”;
la delibera n. 2 del C.d.l. n.316 del 27 marzo 2023 con la quale il progetto di cui al presente avviso
viene assunto in bilancio;
il regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione approvato dal Consiglio di Istituto
n.295 del 21 novembre 2019;
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VISTO il decreto d’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad
oggetto ‘Costituzione del gruppo di lavoro per la progettazione esecutiva PNRR’ prot. n. 1671/2 del
03/04/2023
PRESO ATTO che, per la realizzazione del progetto, occorre costituire un gruppo di lavoro con figure

professionali, selezionate prioritariamente tra il personale interno come precisato anche
nella nota MIUR prot. n. 3 4815 del 02/08/2017, e che abbiano le competenze necessarie;

TENUTO CONTO  che il gruppo di lavoro all’'uopo individuato coadiuvera il Dirigente Scolastico nella

progettazione e nella gestione degli interventi, nella progettazione e gestione del Piano
Scuola 4.0. AZIONE 2 e nelle ulteriori misure realizzative e includera I’Animatore Digitale,
la funzione strumentale Docenti (MEMBRI DI DIRITTO e progettisti di massima dei 2 progetti
presentati);

TENUTO CONTO  che le funzioni del gruppo di lavoro sono esplicitate nel Piano Scuola 4.0. ai seguenti

paragrafi:

Paragrafo 2.2.-“La progettazione della trasformazione delle aule esistenti in ambienti
innovativi necessita della collaborazione di tutta la comunita scolastica per I'effettivo
esercizio dell’autonomia didattica e organizzativa della scuola. Il Dirigente Scolastico,
in collaborazione con I'animatore digitale, il team per I'innovazione e le altre figure
strumentali, costituisce un gruppo di progettazione, coinvolgendo i docenti e gli
studenti. La progettazione riguarda almeno 3 aspetti fondamentali:

o |l disegno (design) degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali;

e la progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi
ambienti e I'aggiornamento degli strumenti di pianificazione;

e |a previsione delle misure di accompagnamento per I'utilizzo efficace dei nuovi spazi
didattici.

Paragrafo 3.2. “Il gruppo di progettazione, sotto il coordinamento del Dirigente scolastico,
individua gli ambiti tecnologici sui quali disegnare, secondo una prospettiva
multidimensionale, | laboratori, anche utilizzando gli spazi esistenti ma
rifunzionalizzandoli sulla base dei nuovi arredi e attrezzature e delle nuove
competenze digitali richieste. Accanto alla progettazione dei laboratori “fisici”
occorre pianificare anche la possibilita di creare laboratori “virtuali” sia facendo
ricorso alla realta virtuale/aumentata per simulare i contesti di lavoro sia prevedendo
Pacquisizione di software e piattaforme integrate con I'utilizzo dei dispositivi.

DETERMINA

Art. 1 Oggetto

ul PEA
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di avviare una procedura di selezione comparativa per l'individuazione delle figure professionali necessarie al

progetto - Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro

Vallauri Superlab  M4C113.2-2022-962-P-19963.

In particolare per selezionare il personale di cui alla tabella del Decreto di avvio prot. 1671/2 del 03/04/2023 e

ferme restando le attivita associate a ciascuna posizione si declinano ulteriormente le funzioni come segue:

e POS. A N.ro 1 docente esperto in attivita specialistica di supporto tecnico con particolari competenze di

progettazione didattico-pedagogica dei progetti europei (in particolare progettazione di azioni finanziate con

fondi strutturali europei e da altri programmi europei (Erasmus)) ed esperto in gestione di piattaforme

telematiche con competenze in ambito tecnico/informatico. Viene richiesta conoscenza della legge 50/2016 e

delle procedure di rendicontazione in ambito di progetti PON-FESR.

o POS B N.ro 2 docenti esperti in consulenza pedagogica finalizzata all'innovazione metodologica che il
progetto persegue (discipline tecniche Area Stem).

e POS C N.ro 2 figure Profilo Personale ATA Profilo Assistente Amministrativo con competenze di carattere

gestionale e di supporto tecnico e organizzativo al R.U.P.;

o POS C N.ro 2 figure Profilo Personale ATA Profilo Assistente Tecnico per Attivita operativa strumentale

all’allestimento degli ambienti e all’utilizzo tecnico delle attrezzature del progetto;

e POS. D N.ro 1 figura Profilo Personale ATA DSGA per Attivita specialistica di supporto sotto il profilo

organizzativo al R.U.P.

Art. 2 Presentazione domande

Gli interessati debbono produrre domanda utilizzando esclusivamente il modello di cui all'allegato 1_azione2
del presente avviso debitamente corredata di curriculum vitae stilato nel formato europeo; la domanda dovra
essere indirizzata all’attenzione del Dirigente Scolastico e fatta pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del
17/04/2023 consegnandola brevi manu all’Ufficio Tecnico che procedera all'immediata protocollazione.

Non saranno prese in considerazione istanze pervenute successivamente al termine di scadenza.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui sirichiede I'attribuzione
di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di valutazione
denominata allegato 2_azione2

Per il personale docente saranno condizioni necessarie, per presentare le candidature, il possesso delle seguenti
competenze inerenti agli ambiti di intervento:

« il possesso delle seguenti competenze inerenti agli ambiti di intervento: progettazione, realizzazione,
monitoraggio, valutazione, rendicontazione e controlli di progetti didattici/tecnici;

*  I'aver maturato esperienze significative nel settore dell’innovazione didattica e digitale e degli ambienti di
apprendimento innovativi delle scuole;

*  |'aver maturato esperienze significative in attivita di progettazione, coordinamento, gestione e valutazione
azioni finanziate con fondi strutturali europei e da altri programmi europei (Erasmus+).
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Art. 3 Partecipazione

Ciascun aspirante pud concorrere per una sola figura professionale, presentando un’unica istanza di
partecipazione del presente avviso. La griglia di valutazione (allegato 2_azione2) che costituisce anche
comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di
partecipazione.

in caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara a discrezione del DS indire
nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura professionale mancante.

Art. 4 Selezione
La selezione sara effettuata da apposita commissione nominata e presieduta dal Dirigente scolastico; la
commissione provvedera a stilare la graduatoria attraverso alla comparazione dei curricula in funzione delle
griglie di valutazione allegate e ad un colloquio informativo-motivazionale.
In particolare sara oggetto di punteggio (criteri e modalita sono riportati nell’allegato):

1. valutazione del curriculum e dei titoli presentati: max 20 punti (Posizioni A, B, C, D);

2. esperienza professionale/lavorativa: max 30 punti (Posizioni A, B, C, D);

3. eventuale colloquio orale: max 30 punti (Posizioni A, B, C, D).

Art. 5 Compiti degii esperti seiezionati
In aggiunta alle attivita di cui alla tabella del Decreto di Avvio, al supporto tecnico-specialistico sono richieste le
competenze che seguono:
e supporto al RUP nella verifica dei progetti posti in candidatura o eventuali modifiche dettate da nuove
esigenze; (posizioni A-B-C-D)
= supporto al RUP nelle ricerche di mercato per individuazione ditte fornitrici materiali; (posizioni A-B-C-D)
> assistenza al RUP per la redazione capitolato tecnico e verifica di fattibilita; (posizioni A)
o supporto al RUP nella verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola; (posizioni
A-C)
° supporto al RUP nella verifica del rispetto dei CAM e dei principi DNSH; (posizioni A- D)
e supporto al RUP per il sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai prodotti; (posizioni A-B-C-D)
e supporto al RUP per lo studio di fattibilita per i piccoli adattamenti edilizi o elettrici occorrenti; (posizioni A-
C-D)
o progetto esecutivo dei lavori; (posizioni A- D)
e supporto al RUP nella preparazione degli affidamenti; (posizioni A-C-D)
o supporto al RUP nelle fasi procedurali e di consegna delle forniture ordinate e verifica della corrispondenza
fra ordini e consegne; (posizioni A- D)
° supervisione all’esecuzione dei lavori di installazione degli ambienti e dei piccoli adattamenti edilizi o elettrici
necessari; (posizioni A- C-D)

Sede Principale: Via San Michele, 68
Sede Associata: Via San Giovanni Bosco, 29
12045 Fossano (CN) tel. +39 0172 694969 r.a.

'ﬁbm' :
BUREAU VERITAS
t L‘a_ﬂiﬂuﬁun

lemail: info@vallauri.edu cnis01700c@istruzione.i
web: www.vallauri.edu PEC: cnis01700c@pec.istruzione.it

CF: 83003390040 C.M. CNIS01700C
LAB2 - SELEZIONE PERSONALE_ preside - LAB 4/7

The Digital Skills Standard



Finanziato

TURA

dall'Unione euro

Settore T

pea

M s ird 7 e rele
S pner

Istitutro Istrucione Superiore “G. Vallauri”

3!

Settore Economico:  Ar
Settore Liceale:

Licen Scientifico Scienze

e

LA SCUOLA

‘PER L'ITALIA DI DOMANI

!; lNaliadomani

« collaborazione con il RUP, in particolare per eventuali problematiche post affidamento delle forniture con
I'operatore economico affidatario e predisposizione della documentazione afferente il proprio operato (verbali,
foglio firme); (posizioni A-B-C-D)
« coordinamento didattico scientifico e organizzazione degli interventi di formazione e condivisione con il
personale dell’Istituto; (posizioni B-D)

L'allegato 2_azione2, che costituisce parte integrante del presente atto, riporta i criteri di valutazione sia
attraverso la valutazione dei titoli culturali e scientifici, sia attraverso la valutazione delle esperienze

professionali per ogni posizione A_B_C_D e sia per il colloquio eventuale.

Art. 6 Compensi, trattamento economico e durata

Il trattamento economico e la durata massima in ore, da rendersi fuori dall’orario di servizio, sono cosi

determinati:
Posizione compenso unitario n.max ore
Pos.A 17,50 € lorde 100
Pos.B 17,50 € lorde 40
Pos.C 14,50-18,50 € s.p. 30
Pos.D 14,50-18,50 € s.p. 100

La misura dei compensi & correlata agli atti normativi in fase di emanazione o gia emanati, relativi al PNRR -

Piano Scuola 4.0.

Il servizio previsto in relazione al progetto dovra essere prestato al di fuori dell’orario di servizio a partire dalla
data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, e comunque entro il 30/06/2024, e

comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

Art. 7 Cause di esclusione

La presentazione di istanze prive della documentazione richiesta sara causa di esclusione dalla procedura di
selezione. In caso di errori materiali sara possibile provvedere alla regolarizzazione delle istanze nei termini
previsti da eventuale apposito avviso.

Art.8 Risoluzione dell’incarico

Sono cause di risoluzione dell’incarico:
« la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;
» laviolazione degli obblighi contrattuali.

< lafrode o la grave negligenza nell’esecuzione dei compiti;
« il giudizio negativo espresso dal Gruppo di progetto a seguito di azioni di monitoraggio.
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Art. 9 Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I'Istituzione scolastica IIS Vallauri, con sede in Via San Michele, 68 Fossano presso
la quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, o scrivendo all'indirizzo PEC:
cnis01700c@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IIS Vallauri & stato individuato, nell’ Avv.
Carazza Gabriele, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: gabrielecarazza@yahoo.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso
e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccoita, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’'lstituzione scolastica, nei casi previsti, 'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di
opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica,
Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie,
ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
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Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 10 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico pro tempore.

Articolo 11 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso viene reso pubblico tramite affissione all’albo on line dell’istituto, pubblicato sul sito web della
scuola.

Articolo 12 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n.
165/2001.

Articolo 13 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti.

Allegati:
1. allegatol_azione 2 : domanda di partecipazione
2. allegato2_azione 2: griglia di valutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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Allegato 1 AZIONE 2

PNRR Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” (DM n.161 del 14/06/2022)
Vallauri Superlab M4C113.2-2022-962-P-19963 CUP J44D22003360006
Costituzione gruppo di progettazione — Acquisizione disponibilita
Candidatura componente Gruppo di progettazione

Al Dirigente Scolastico

Il/La sottoscritto/a nato/a Prov. _l
residente a in Via/Piazza n._ docente di
CHIEDE

Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per I'individuazione dei componenti del
Gruppo di progettazione di cui al DM 161/22 in relazione alla seguente posizione disponibile

Posizione (sbarrare la casella d’interesse)
Pos.A
Pos.B
Pos.C
Pos.D

Al tal fine dichiara:

« di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico o di non averne conoscenza;

+ dinon essere stato destituito da pubblici impieghi;

« dinon avere in corso procedimenti di natura fiscale;

« disvolgere l'incarico senza riserva e secondo le disposizioni che saranno impartite dal DS;

« diavere preso visione dei criteri di selezione;

« di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel
settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae
allegato;

Si autorizza al trattamento dei dati personali in conformita con il nuovo Regolamento dell’Unione
Europea n.679/2016, noto come GDPR (General Data Protection Regulation). e successive
modificazioni ed integrazioni.

Data

Allegato Curriculum Vitae

Il candidato
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