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OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E CRITERI DI SELEZIONE

PROGETTO PON/FSE di cui al DM 72/2024
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DM 72/2024, Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui
al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO 'AVVISO PUBBLICO prot. n. 59369 del 19/04/2024 — FSE — Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTE le delibere degli Organi di Governo dell'lstituzione scolastica relative alla presentazione della
candidatura e alla realizzazione del progetto e che lo stesso € integrato nel Piano Triennale
dell’Offerta Formativa;

VISTA la nota prot. n. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 con la quale I'Unita di missione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 del MIM ha comunicato che é stato autorizzato il progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNPI-
2024-230 MOBILITA' SPORT E TRADIZIONI TRA MONTI E VALLI proposto da questa
Istituzione Scolastica;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — lter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno;

(nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017);
VISTO il proprio Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto in data 27-03-2024 con particolare
riferimento agli artt. 7 e ss.;
INVITA
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i docenti interni interessati a manifestare la propria disponibilita a ricoprire gli incarichi necessari alla
realizzazione dei moduli del percorso formativo indicati di seguito.

PROGETTO PON/FSE ES0O4.6.A4.A-FSEPNPI-2024-230 MOBILITA' SPORT E TRADIZIONI TRA MONTI
E VALLI

Titolo modulo e Attivita | Ore Allievi Figura Titolo di studio di accesso
Professionale
Laurea quadriennale, magistrale o
Tutti gli n. 1 Esperto specialistica in Scienze motorie e
30 | studenti sportive.
Vallauri 2024- Laurea quadriennale, magistrale o
25 n. 1 Tutor specialistica in Scienze motorie e
sportive.

I compiti delle figure professionali richieste sono i seguenti:

ESPERTO

L’'esperto € un operatore della formazione, ha il compito di realizzare le attivita formative ed €& responsabile del processo di
apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze e le abilita specifiche dei partecipanti. L’esperto formatore
organizza |'offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e coerentemente con le finalita, i tempi e le
risorse disponibili. Ha il compito di accertarsi dei requisiti richiesti in ingresso ai partecipanti ed approfondire la conoscenza dei singoli
allievi, al fine di modulare il proprio intervento e ottenere i massimi risultati formativi. L’esperto & incaricato di realizzare I'offerta
didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti e lavorando sulle competenze dei partecipanti. Il suo compito
principale, dunque, € lo svolgimento pratico delle azioni formative, in presenza o, ove previsto dallo specifico avviso, a distanza, per le
quali elabora dettagliatamente contenuti e modalitd specifiche (lezioni classiche in aula, attivita laboratoriali, ricerche, esercitazioni,
lavoro di gruppo, studio di casi, simulazioni, formazione a distanza, e cosi via). Si occupa, altresi, della verifica degli obiettivi stabiliti in
fase di progettazione. Sulla base del programma definito, I'esperto articola le varie fasi e i tempi dell’apprendimento, definendo
I'organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo. Nella fase di realizzazione, I'esperto gestisce il gruppo e i singoli, in aula o in
altra sede, attuando il programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento deve essere flessibile e pud subire
rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere. Partecipa anche all’elaborazione delle valutazioni, in itinere
e finali, delle diverse attivita nonché del/dei, modulo/moduli riferiti al suo incarico. Gli strumenti e i metodi di verifica dei risultati sono
stabiliti nella pianificazione dei corsi, l'esperto pud eventualmente introdurre ulteriori dispositivi di accertamento delle
competenze/conoscenze acquisite. La partecipazione alle riunioni relative al modulo di sua competenza, la predisposizione del
materiale didattico da utilizzare in sede di formazione sono parte integrante del suo contratto/incarico. E richiesta una preparazione
nelle materie specifiche ma anche nelle tecniche di comunicazione e d'insegnamento. Deve conoscere le modalita per trasmettere le
proprie conoscenze agli utenti del corso e le metodologie specifiche per la valutazione del processo di apprendimento. Fondamentali
risultano le capacita di gestione dei rapporti interpersonali e dei meccanismi di conduzione di gruppi e dell'aula. L’esperto deve saper
creare ambienti favorevoli all'auto-apprendimento e al collaborative learning. E necessario che sappia motivare gli allievi e sappia
trasmettere la voglia e la volonta di apprendere. L'adesione dell’allievo al processo formativo €, infatti, condizione fondamentale per il
buon esito dello stesso. Il ruolo dell’esperto comporta un continuo aggiornamento dei contenuti didattici e un’attenzione alle evoluzioni
in materia di strategia e metodologie d’'insegnamento

Compiti specifici

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

2. Partecipare agli incontri per I'organizzazione dei progetti formativi presso l'istituto;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto, secondo il
calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di
verificare 'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative.

5. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell'impatto e dei risultati
delle attivita
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TUTOR

Il tutor facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti nella conduzione delle attivita formative; e
indispensabile che sia in possesso di titoli e di specifica competenza relativa ai contenuti del modulo. Il Tutor, in particolare: -
predispone in collaborazione con I'esperto la pianificazione esecutiva delle attivita formative da realizzare (moduli formativi); - cura la
completa iscrizione dei destinatari in GPU, dove specifica le date del calendario delle lezioni, scarica il foglio firme ufficiale giornaliero e
provvede alla raccolta di tutte le firme dei partecipanti, compresa la propria e quella dell'esperto; - accerta I'avvenuta compilazione
dell’anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio e di avvio in caso di modulo rivolto agli adulti (ad es. personale docente),
compila direttamente I'anagrafica dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie unitamente alla liberatoria per il trattamento dei
dati, nonché gli strumenti di monitoraggio e di avvio in caso di modulo rivolto agli allievi; - cura in tempo reale il registro delle presenze
in GPU, monitorando la riduzione dei partecipanti soprattutto in relazione al numero previsto; - cura il monitoraggio fisico del corso,
contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; - mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per
monitorare la ricaduta dell'intervento sul curricolare anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in SIF2127; - svolge compiti
di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di collegamento generale con la didattica
istituzionale; - partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. La partecipazione alle riunioni
relative al modulo di sua competenza e parte integrante del suo incarico. Rientrano nella figura del tutor le figure di supporto alla
formazione e/o alla gestione d'aula; pertanto, a seconda della tipologia d’intervento, la figura del tutor pud essere riferita: - all’aula (in
caso di attivita corsuale “frontale”); - alla formazione aziendale (per interventi formativi in costanza di rapporto di lavoro); - alla
formazione a distanza (in caso di azioni formative nelle quali il momento dell'insegnamento & spazialmente e/o temporalmente separato
da quello dell’'apprendimento)

Compiti specifici

1. Predisporre, in collaborazione con [l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire;

2. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, 'orario di inizio e fine lezione, accertare I'avvenuta compilazione della scheda allievo,
la stesura e la firma del patto formativo;

3. Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unita per due incontri
consecutivi;

4. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

5. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che lintervento venga effettuato;

6. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell'intervento sul curricolare.

7. Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma SIF2127.

8. Caricare a sistema il modulo (da scaricare attraverso la piattaforma SIF2127) contenente i dati
anagrafici e l'informativa per il consenso dei corsisti, che dovra essere firmato dal genitore e non
potra essere revocato per l'intera durata del percorso formativo e solo dopo tale adempimento,
'alunno potra essere ammesso alla frequenza.

I modulo sara svolto, presumibilmente, a partire dal 09-06-2025 e dovranno essere completati,
possibilmente, entro il 31-08-2025. La manifestazione di interesse comporta I'accettazione, da parte del
candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo.

La procedura di individuazione scelta € quella della DESIGNAZIONE DIRETTA DEL COLLEGIO DOCENTI.

CRITERI

Nellambito di questa procedura il collegio dei docenti selezionera le figure richieste sulla base dei seguenti
criteri:

e Titolo di studio coerente al tipo di prestazione richiesta;
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e Partecipazione alla progettazione dei moduli del bando;
o Precedenti esperienze nella gestione dei progetti PON;
e Precedenti esperienze organizzative e gestionali (coerenti con I'incarico da attribuire).

Il collegio dei docenti effettuera la scelta sulla base di comparazione e di valutazione dei cv e degli elementi
presentati.

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le scadenze
relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

. . Compenso orario
Figura professionale Ore . .
Lordo omnicomprensivo
Tutor 30 € 30,00
Esperto 30 € 70,00

L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e,
comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l'incarico, da parte
del MIUR.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Il responsabile del procedimento € il Dirigente Scolastico prof. Paolo Cortese

Modalita e termini di partecipazione

Il personale interessato dovra comunicare la propria disponibilita entro le ore 23,59 del giorno 05-05-2024
tramite la compilazione del modulo raggiungibile al seguente link:

https://forms.gle/TtsVKUBWHpoKovJv9

Fossano, 28-04-2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Paolo CORTESE

Documento firmato ai sensi C.A.D. Lgs. 82/2005 e s.m.i

Rif. Prof. GIORDANETTO ALESSANDRO
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